EDITORIAL

Con ol i“futo de “TEMAS ADMINI STRATIVOS” inicia el
Centro c'te ﬂnvestzgaczones de la Escuela de _—’idmm:stracwn Y

g VFmanzas e I'nstztutq Tecnolégzco ’ana publzcacwn pe'nodzca de

cidn educativa.

Esta revista va o ser el 6rgano de mformacaml de la labor
que adelanta 8l 'Centro de Invésttgacwnes que con un marca-

_do sentido namonal dgsea aportar su esfuerzo orientado a con-
seguir ina visién mds clara de la problemdtica del pais en el

campo administrativo. Bien sabemos que no serd posible lle-
gar a soluciones precisas e inmediatas que actiien con sus md-
gicos planteamientos a fin -de encontrar las respuestas con-
cretas y exactas que en este momento se necesitan; empero

" el Centro aspira a que la Escuela, con la colaboracién de or-

ganismos similares y otras instituciones pueda examinar
con claridad y franqueza los problemas propuestos y plan-
tear las soluciones que pudieran resolverlos o aminorarlos.

La Universidad moderna debe investigar. Este es el lema
que hoy se proclama a través de los medios educativos; ra-
zén bdsica para unir la Universidad a la sociedad en lo cual
vive ¥ a quien debe representar en el orden intelectual. Pero
la investigacion no debe limitarse a indagar con minucia so-
bre lo que existe, sino que debe plantear soluciones concretas
sobre lo que se debe reformar a fin de hacer dicha sociedad mds
progresiva y elevada. Tremenda responsabilidad que muchas
veces se ignora o descuida, porque se llega a improvisar, sin
antes haber agotado el andlisis del problema. Asi, pues, lu in-

" vestigacién debe ser profunda, real, sincera, sin ostentaciones

—_T



.. esperanza

. personales, con una alta mira cientifica, en pos del bien ge-
-neral que asi lo requiere.

La Escuela de Administracion y Finanzas e Instituto Tec-
noldgico han querido entrar al campo de las inquietudes apor-
tando con sincero esfuerzo la capacidad intelectual de sus pro-
fesores y estudiantes. Con le ayuda de sus destacados Pro-
fesores Americanos que hoy mos asesoran, aspiramos a en-
contrar los sistemas mds efectivos para el andlisis y la deci-
sion; quizds no vamos a presentar soluciones grandes a los
-.grcmdes interrogantes de la.empresa colombiana. Nuestras
' propuestas serdn el 'resultado de un orgamzado sistema de
' ,b'usquedu de un generoso deseo de ayucta, de una elevada
supemmén de C'olombm de sus empresas, de

L

su Gobzer’no cfe sus hombres.

. Que Dios nos ayude a cumplzr estos propgsites y que nues-
tros Iectores 'n.as comprendan Y amme‘n.

HERNAN GOME% GONZALEZ
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